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RESPONSABLE BUREAU D’ETUDES
— INDUSTRIE 4.0 (H/F) —

Descriptif du poste

Nous recherchons dans le cadre du développement d’'une PME industrielle, leader sur son marché mondial, et
inscrite dans une démarche d’industrie 4.0, un(e) Responsable Bureau d’Etudes qui aura pour principale feuille de
route concevoir et définir les nouveaux produits de I'entreprise a horizon 5 ans.

Rattaché au Directeur Technique qui coordonne et supervise les activités des ateliers de production, du bureau
d’études, du bureau des méthodes et de la maintenance industrielle, vous encadrez entre 2 a 5 personnes et étes
partie prenante dans le projet opérationnel de démarrage d’une nouvelle usine de derniere génération basée sur le
modele Industrie 4.0.

Principales missions :

Les missions du Responsable Bureau d’Etudes consistent a :

Coordonner et piloter les projets et les ressources affectées au bureau d'études,

e Réaliser les études de conception en répartissant la charge de travail sur les ressources disponibles,

e Animer les réunions d’avancement des projets et réaliser le reporting au Directeur technique,

e Garantir la faisabilité en terme d’industrialisation des produits « designés »

e Garantir la bonne utilisation des méthodes de travail et les outils utilisés,

e Déterminer les axes d’évolution technologiques en regard des tendances du marché et des attentes clients

e Participer en équipe intégrée et en lien avec les différents services, a I'assurance qualité des produits
industrialisés,

e Maintenir une veille technique et reglementaire.




Profil recherché

o De formation Bac+2 minimum, vous justifiez d'une solide expérience de 5 a 10 ans idéalement dans la
filiere automobile (mécanique générale, électronique, automatisme, informatique technique...).

o Connaissant les concepts de numérisation des processus industriels et plus globalement les
technologies numériques de I'industrie 4.0 centrées sur la robotisation, vous souhaitez relever un
nouveau challenge professionnel en mettant a disposition d’une équipe industrielle votre sens accru
de I'innovation et de la conception numérique.

o Autonome, créatif(ve) et rigoureux(se), doté(e) d’un sens de I’écoute, maitrisant les outils de CFAO et
notamment la solution Pro-Engineer de PTC, vous savez faire preuve de réactivité, de prise de recul et
étes force de proposition.

o Votre force de conviction et votre technicité, ajoutées aux points précédents sont les principales
qualités qui vous permettront de réussir a ce poste.




Informations complémentaires sur I’entreprise et le poste

- Secteur d’activité
o Industrie (Usine 4.0)

- Taille d’entreprise et équipe a manager
o PME de 110 personnes.

o Service Bureau d’Etudes de 2 a 5 personnes

- Statut du poste
o Cadre

- Type de contrat
o CDI

- Localisation
o Secteur Sud TOULOUSE - PAMIERS

- Rémunération
o A déterminer selon profil

- Démarrage
o Au plus tét (1er semestre 2022)

Informations sur le cabinet

PEPS Consultants est un cabinet de conseil spécialisé en gestion des ressources humaines intervenant aupres de
toutes tailles d'entreprises et de tous secteurs d'activité. Notre équipe de Consultants spécialisés dans les activités
de recrutement couvre tous les métiers sur des fonctions de cadre et de cadre dirigeant.

contact@peps-consultants.fr
WWwWw.peps-consultants.fr

+33 (0)6 21 76 06 55




